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Apresentacao

Essa publica¢ao tem dois grandes objetivos. Inicialmente, dar continuidade
A primeira edi¢io do livro “SISTEMA DE DADOS E INFORMACOES DA
EXTENSAO/Base Operacional de acordo com o Plano Nacional de Extensdo”,
publicada em 2001 como volume 2 da Cole¢ao Extensdao Universitdria.

Em segundo lugar, a partir da experiéncia de um Curso de Gestao da Extensao
Universitdria, no XX Encontro Nacional de Pré-Reitores de Extensdo, em Sao
Luis, 2005, objetiva repassar informagoes basicas que possam ser tteis a novos
dirigentes e participantes da Extensdo Universitdria no Brasil.

Para o primeiro propésito é tomado como referéncia o Relatério Final do
Grupo de Trabalho REVISAO DAS AREAS TEMATICAS, LINHAS E ACOES DE
EXTENSAOQ, debatido e aprovado no XIX Encontro Nacional do FORPROEX,
realizado em Recife, 24 a 27 de maio de 2004, e o relatdério da reunido ampliada
da Comissao de Sistema de Dados e Informagdes, Diamantina — MG, 18 e 19
de julho de 2005.

Nesse Relatério sao propostas as modificagdes e atualizagdes que orientam
a defini¢do em sistemas de informagdo e banco de dados de extensdo, seja o
SIEXBRASIL ou os sistemas proprios de universidades. Elas visam, também,
atender as informagdes solicitadas no Censo da Educagao Superior — Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira / Ministério da
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Educa¢do (INEP/MEC) — que passou a requerer, a partir do ano-base 2003,
informagoes detalhadas de produgdo académica em planilhas especificas para
a Extensao Universitdria.

As modifica¢des definidas passaram a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2006,
de modo a ter-se uma série de informag¢des anuais. Uma l6gica observada para
a revisdo foi a de proceder-se a aperfeicoamentos prospectivos do sistema, em
vez de grandes modificagdes que pudessem significar uma reestrutura¢io total
do sistema, com perda de série histérica de dados.

Em 2007, com a decisdo de proceder-se a uma atualizagao do SIEXBRASIL,
superando seus problemas de intera¢do com sistemas locais e aumentando sua
capacidade de apoio a gestdo, é reafirmada a necessidade de todas as Instituicoes
Publicas de Educagao Superior utilizarem as defini¢oes e classificagdes consen-
suadas, para que se trabalhe com uma base nacional.

Para o segundo objetivo foram utilizados os documentos conceituais basicos
publicados pelo FORPROEX: (1) Plano Nacional de Extensao Universitdria, (2)
Sistemas de Dados e Informagoes — base operacional, (3) Avaliagdo da Extensdo
Universitdria, (4) Extensdao Universitaria e a Flexibiliza¢ao Curricular e (5) Ins-
titucionalizagao da Extensao nas Universidades Publicas Brasileiras, publicados
na Cole¢do Extensao Universitdria e disponiveis no site www.renex.org.br, na
secdo documentos.

A atual publica¢ao apresenta uma informagao geral sobre o FORPROEX:
breves antecedentes, organizagdo geral — constando em anexo o Regimento do
FORPROEX —, seu processo de trabalho, aspectos gerais da politica de extensao.
Seguem-se as defini¢des e operacionaliza¢oes de drea do conhecimento, drea
tematica, linhas de extensao e informagoes detalhadas sobre as agdes de extensao
— programas, projetos, cursos e eventos — e sobre publica¢des e outros produtos
académicos. Duas figuras apresentam os relacionamentos entre as a¢des de ex-
tensdo e a articulagdo para a implementa¢io de programas. Uma secao especifica
traga algumas observagoes sobre o Censo da Educagao Superior.

Ao final, em anexo, o Regimento do Férum, os quadros do Censo da Edu-
cagdo Superior e a relagdo e contatos de Dirigentes e Pro-Reitores.
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Forum de Pro-Reitores
de Extensao das Universidades
Publicas Brasileiras - FORPROEX

Antecedentes
Os primeiros registros oficiais sobre Extensao Universitdria aparecem no Estatuto
da Universidade Brasileira / Decreto-Lein®19.851, de 1931 e na Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional n°4.024, de 1961, centrados na modalidade de
transmissdo de conhecimentos e assisténcia.

A Reforma Universitaria de 1968, Lei 5.540, tornou a Extensao obrigatéria
em todos os estabelecimentos de ensino superior e nas universidades, como
cursos e servigos especiais estendidos a comunidade.

Com o fortalecimento da sociedade civil durante os anos 80 ¢é discutido um
novo paradigma para a universidade brasileira, sua relacdo com a sociedade e o
papel da extensao. Nesse movimento é criado, em reunido na UnB, o Férum de
Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas (1987), que expressa 0 novo
conceito no I Encontro Nacional de Pré-Reitores de Extensao. Em 1988 é aprovada
na Constitui¢do o principio da indissociabilidade ensino — pesquisa — extensao'

' “Art. 207. As universidades gozam de autonomia diddtico-cientifica, administrativa
e de gestdo financeira e patrimonial, e obedecerdo ao principio de indissociabilidade

entre ensino, pesquisa e extensao”.
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O conceito de Extensao® definido pelo Férum, naquela época, foi basico para
o desenvolvimento conceitual, expresso no Plano Nacional de Extensdo que
explicita sua praxis nos principios da indissociabilidade e a¢do transformadora,
com intera¢do social e interdisciplinaridade.

Organizacao do Forum

Deacordo com seu regimento, o Férum de Pré-Reitores de Extensao das Universidades
Publicas Brasileiras— FORPROEX — “é uma entidade voltada para a articulagio e defi-
nicao de politicas académicas de extensao, comprometidas com a transformacao social
para o pleno exercicio da cidadania e o fortalecimento da democracia; uma entidade
voltada para a articulagdo e defini¢ao de politicas académicas de extensao”.

Os objetivos do FORPROEX sao:

“I — propor politicas e diretrizes bdsicas que permitam a institucionaliza¢do,
a articulacdo e o fortalecimento de a¢des comuns das pro-reitorias
de Extensdo e drgaos congéneres das Institui¢oes Publicas de Ensino
Superior Brasileiras;

II — manter articulagdo permanente com representacdes dos dirigentes
de institui¢des de educagdo superior, visando encaminhamento das
questdes referentes as proposi¢des do Férum Nacional de Pré-Reitores
de Extensao das Universidades Publicas Brasileiras;

III — manter articulagado permanente com os demais féruns de Pré-Reito-
res, com o objetivo de desenvolver agdes conjuntas que visem a real
integracao da prética académica;

Em 1996, a Lein. 9.394, de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional, reafirma e detalha,
entre os objetivos da universidade, a Extensdo Universitaria.

‘A Extensdo Universitaria é o processo educativo, cultural e cientifico que articula o Ensino
eaPesquisa de forma indissocidvel e viabiliza a relagao transformadora entre Universidade
e Sociedade. A Extensao é uma via de mao-dupla, com transito assegurado a comunidade
académica, que encontrard, na sociedade, a oportunidade de elaboracdo da praxis de um
conhecimento académico. No retorno a Universidade, docentes e discentes trardo um
aprendizado que, submetido a reflexdo tedrica, sera acrescido aquele conhecimento.

Esse fluxo, que estabelece a troca de saberes sistematizados, académico e popular, terd
como conseqiiéncias a producdo do conhecimento resultante do confronto com a rea-
lidade brasileira e regional, a democratizagao do conhecimento académico e a partici-
pagdo efetiva da comunidade na atuagao da Universidade. Além de instrumentalizadora
deste processo dialético de teoria/prética, a Extensao é um trabalho interdisciplinar que
favorece a visao integrada do social. (Plano Nacional de Extensdo, 1988).”
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IV — manter articula¢do permanente com institui¢oes da sociedade civil,
do setor produtivo e dos poderes constituidos, com vistas a constante
ampliacdo da inserc¢do social das Universidades Publicas;

V - incentivar o desenvolvimento da informagao, avaliagdo, gestao e di-
vulgacao das a¢des de extensao realizadas pelas Instituigoes Publicas

de Ensino Superior Brasileiras™.

Composto por Pré-Reitores de Extensao e titulares de drgaos congéneres
das Instituicoes Publicas de Ensino Superior Brasileiras tem uma Coordenagao
Nacional — composta por um Presidente, um Vice-Presidente e cinco Coorde-
nadores Regionais e respectivos Subcoordenadores —, uma Secretaria Executiva,
Comissoes e Assessores Especiais.

Veja o texto completo do Regimento do FORPROEX no anexo 2

O FORPROEX retine-se, ordinariamente, uma vez por ano, no Encontro
Nacional de Pré-Reitores de Extensao das Universidades Publicas Brasileiras.
Participam desse Encontro assessores indicados pelos Pré-Reitores e convidados
especiais.

O FORPROEX tem como principio de organizac¢do o trabalho associativo,
enquanto 6rgao ligado aos pré-reitores de extensdo. Para ampliacao de seu
alcance é essencial que dinamize o trabalho em rede, tendo como 6rgao de
comunicagdo o portal da REDE NACIONAL DE EXTENSAO www.renex.org.br.
Assim, cada conjunto de colaboradores de pré-reitorias ou 6rgaos de gestao da
extensdo e instituigdes ou movimentos que elejam como direcionalidade o de-
senvolvimento da extensdo universitdria, bem como profissionais, pesquisadores
e outros interessados podem ser nds nessa rede.

Para o trabalho em rede é importante a observagao dos seguintes pontos,
que podem ser aplicados nos niveis nacional, regional e local*:

“As redes sdao formas de organiza¢do multicéntricas, com multiplos nds,
que s3o lugares de articulagdo. A propulsio do conjunto nao estd a cargo de
um no fixo.

> Regimento do Férum de Pré-reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasi-
leiras.

* Fonte: apresentacao sobre trabalho em rede no XX Encontro Nacional de Pr6-Reitores

de Extensdo, Sdo Luis, maio de 2005.
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Asredes sao uma proposta de trabalho coletivo, uma nova forma de articular
sujeitos diversos e de produzir transformagoes.

Para constituir uma rede é essencial que os projetos e pessoas se articulem a
partir da necessidade de enfrentar problemas concretos e comuns ou para criar
um contexto externo mais favordvel aos processos inovadores, gerando um
produto que ndo se pode obter isoladamente.

Uma rede é necessariamente una construcao coletiva, de sujeitos que se
articulam horizontalmente, ativamente, voluntariamente.

Os membros de uma rede devem ter um papel muito ativo na defini¢do de
seus rumos e dos caminhos a seguir. Ou seja, os participantes de uma rede tém
que ser sujeitos de sua propria construgao.

A rede é constituida por multiplos nés com capacidades distintas de mobi-
lizagao, proposi¢ao e agao.

E importante que haja nticleos dinamizadores (coordenagao nacional, regio-
nal, de dreas temadticas, GTs) capazes de produzir propostas e provocar a a¢ao
articulada de acordo com o potencial de cada participante.

Todas as agdes dos nicleos dinamizadores devem estar voltadas para os in-
teresses coletivos: a estrutura deve existir somente para facilitar essas relagoes.

Naio basta obter uma associa¢do formal: é necessario construir a identidade
darede, definindo e atualizando a temdtica central em redor da qual se articulam
0s projetos, pessoas e instituicoes.

Sao condigodes para o desenvolvimento de uma rede:

+  Cria¢ao de canais e de uma dinamica de comunicag¢do entre os partici-
pantes da rede.

+  Criagao e disponibilidade de um banco de dados sobre as experiéncias e
a produgao conceitual dos nds.

+  Construgao de uma compreensao coletiva acerca dos principais problemas
e oportunidades do contexto e oportunidades para a constru¢ao coletiva
de conhecimentos, considerando interesses, possibilidades de intera¢ao
e crescimento.

+  Sistematizagao das experiéncias e transformagao do “aprendido” em
algo que se possa compartilhar, sem o que nao ha algo para comunicar
externamente.

+ Capacidade de proposi¢do e de negociacao, que se constréi com base na
sistematizagao das experiéncias dos distintos projetos.
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+ Agilidade frente a novas situagdes: ser capaz de redefinir-se a todo o
momento para nio perder as oportunidades e a capacidade de responder
as demandas”.

O FORPROEX ¢é um convite para que os participantes — pré-reitores, coor-
denadores de a¢des de extensdo, técnico-administrativos, estudantes, pessoas da
comunidade envolvida — se vejam como sujeitos responséveis pela construgao
de cendrios externos favordveis ao novo que se quer construir, um convite
para potencializar a capacidade de produzir mudangas, especialmente aquelas
construidas a partir do saber e do poder compartilhados. O Férum, ampliado
em Rede, pode transformar esfor¢os isolados em movimentos articulados, com
muito maior potencial de a¢do.
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A Politica Nacional de Extensao

A Politica Nacional de Extensao ¢ pactuada pelas Instituicdes Publicas de
Ensino Superior (IPES), reunidas no FORPROEX, tendo como documento

referencial o Plano Nacional de Extensao, publicado em novembro de 1999. O

Plano estabelece o seguinte

Conceito de Extensao Universitaria

“A Extensao Universitéria é o processo educativo, cultural e cientifico
que articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a

relacdo transformadora entre a Universidade e a Sociedade.”

O Plano Nacional de Extensdo define Diretrizes para a Extensao Univer-
sitaria que devem estar presentes em todas as a¢des de Extensao e que podem

ser, didaticamente, expressadas em quatro eixos:

10/5/2007 14:45:47 ‘ ‘
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Diretrizes para a Extensao Universitaria
* Impacto e transformacao
« Interacdo dialdgica
« Interdisciplinaridade

+ Indissociabilidade ensino — pesquisa — extensao

Impacto e transformacao: estabelecimento de uma relacdo entre a Univer-
sidade e outros setores da Sociedade, com vistas a uma atuagao transformadora,
voltada para os interesses e necessidades da maioria da populagdo e implementa-
dora de desenvolvimento regional e de politicas publicas. Essa diretriz consolida
a orienta¢do para cada agao da Extensao Universitdria: frente a complexidade
e a diversidade da realidade, é necessdrio eleger as questdes mais prioritdrias,
com abrangéncia suficiente para uma atuacdo que colabore efetivamente para
a mudanca social. Definida a questao, e preciso estudd-la em todos seus deta-
lhes, formular solug¢des, declarar o compromisso pessoal e institucional pela
mudanga, e atuar;

Interagao dialégica: desenvolvimento de relagdes entre universidade e
setores sociais marcadas pelo didlogo, pela agdo de mao-dupla, de troca de
saberes, de superacao do discurso da hegemonia académica — que ainda marca
uma concepgao ultrapassada de extensao: estender a sociedade o conhecimento
acumulado pela universidade — para uma alianga com movimentos sociais de
superacao de desigualdades e de exclusao;

Interdisciplinaridade: caracterizada pela interagao de modelos e conceitos
complementares, de material analitico e de metodologias, buscando consisténcia
teorica e operacional que estruture o trabalho dos atores do processo social e
que conduza a interinstitucionalidade, construida na intera¢do e inter-relagdo
de organizagdes, profissionais e pessoas;

Indissociabilidade ensino — pesquisa — extensao: reafirmando a extensdo
como processo académico —justificando-lhe o adjetivo “universitaria” —, em que
toda a¢ao de extensao deverd estar vinculada ao processo de formagao de pessoas
e de geragdo de conhecimento, tendo o aluno como protagonista de sua formagao
técnica para obten¢do de competéncias necessdrias a atuagao profissional, e de
sua formagao cidada — reconhecer-se agente da garantia de direitos e deveres,
assumindo uma visdo transformadora e um compromisso. Na aplicagdo dessa
diretriz abre-se um capitulo especial, o da participa¢ao da Extensao Universitaria
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Extensdo e Flexibilizacao Curricular, neste livro).

Para a institucionalizacao da Extensao Universitaria é essencial que
uma politica de extensdo — que inclua conceito, diretrizes, finalidades
ou fungdes - seja definida em instancias institucionais de deliberagao
superior das IPES (Conselho Universitéario,Conselho de Ensino, Pesquisa
e Extensdo, ou equivalentes) e normalizada em instrumentos legais
(Estatuto, Regimento Geral, Plano de Desenvolvimento Institucional,
Resolucdes, Portarias, Editais, entre outros).

Entre os aspectos a serem normalizados podem ser incluidos o
processo de aprovacao das acdes de extensdo, os programas de bolsa
para alunos, as formas de financiamento da Extensdo Universitaria,
as formas de participacdo do aluno nas acdes de extensao, o
aproveitamento curricular do aluno pela participacdo em projetos,
a valorizacdo da participacdo do docente nas acdes de extensdo, as
formas de participacdo da comunidade externa no processo decisorio
da extensdo, as formas de participacao de servidores docentes nas
acoes de extensao, as formas de participacao de servidores técnico-
administrativos nas acoes de extensao, entre outros.
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na flexibilizac¢do da formacdo discente, contribuindo para a implementacio das
diretrizes curriculares nacionais, com reconhecimento de a¢des de extensdo no
processo curricular, com atribuicao de créditos académicos (ver se¢do A¢des de
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Sistema de Informacao
da Extensao

Como uma das a¢des prioritdrias para a extensao nacional, foi estabelecida em
1999, no Plano Nacional de Extensao, a necessidade de implantagao de um
sistema de informac¢ao que permitisse o registro de todas as a¢des de extensao,
de forma padronizada quanto a denominagao e classificacdo.

Essa decisdo gerou a necessidade da sistematiza¢ao dos dados, de forma que
cada universidade, nao importando o processo de registro e informacao de seus
dados, pudesse operar um sistema compativel a avaliacdes e ao conhecimento
publico da produgao da Extensao.

Em 2003, o Ministério da Educa¢ao apoiou a adaptagdo e atualizacdo do
software Sistema de Informagao da Extensao da UFMG para ser utilizado pelas
institui¢oes que compdem o FORPROEX. Nasceu assim o SIEXBRASIL (http://
www.siexbrasil.renex.org.br/), um sistema pioneiro no dominio da Extensdo
Universitaria. Seu lancamento desempenhou um papel importantissimo na inte-
gragio das agdes de extensdo no pais. E um sistema de informagao na Web com
objetivo de padronizar, nacionalmente, a terminologia aplicada no registro de

acoes de extensdo, criando assim, um cadastro tnico da Extensdo Universitdria
no Brasil. A caracteristica principal desse sistema é a possibilidade de registro
e consulta sobre programas, projetos, cursos, eventos, prestagdo de servicos,
publicagdes e outros produtos académicos promovidos pelas universidades
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publicas. O sistema é alimentado a partir do preenchimento dos formulérios por
qualquer usudrio previamente cadastrado e aprovado. Os dados dos formularios
enviados sao submetidos a aprovagao ou confirmagao do gestor local e, se apro-
vados, serdo automaticamente registrados e passarao a integrar a base de dados
nacional. As consultas a esse banco de dados sdao abertas a toda a comunidade,
sem a necessidade de cadastro prévio, cddigo ou senha.

A partir de 2006, tornou-se necessaria a atualizagao do SIEXBRASIL a fim de
tornd-lo como software livre para que todas as institui¢des pudessem utilizé-lo,
se necessario, para extensdes locais. Outro objetivo, nesse processo de atuali-
zagao, é a implementacao de estratégias de gestao que atendam as necessidades
das institui¢des, de forma flexivel e adaptével, permitindo sua adequagao para
as realidades locais.

Assim, um novo projeto estd sendo proposto a SESU/MEC para reestruturar
0 SIEXBRASIL, para tornd-lo um sistema de gestao das agoes de extensao, desde
o0 envio eletronico das a¢des pelo coordenador, avaliagdo, monitoramento das
unidades envolvidas e geracao de relatérios das a¢oes realizadas e de indicadores
de avaliagao.

Muitas instituicdes possuem sistemas locais de gestao de Extensao Univer-
sitdria, e a nova versao do SIEXBRASIL fornecera ferramentas para importar e
exportar dados para outros sistemas.

Enfim, é necessario que o FORPROEX e as universidades acompanhem essa
transigao, explicitando suas demandas e estabelecendo politicas e agoes estraté-
gias para a obtenc¢do das informagdes e conseqiiente registro de todas as agdes de
extensdo a fim de modernizar e divulgar a Extensdao Universitdria no Brasil.

Nas proximas se¢oes sdo apresentadas as denominagdes e classificagoes
padronizadas pelo FORPROEX e utilizadas nos sistemas de informagdo de
extensdo.
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Areas e Linhas de Extensao

Areas do Conhecimento
Todas as agdes de Extensdo Universitéria devem ser classificadas em Areas do

Conhecimento, tendo por base as definidas pelo CNPq (Quadro 1).

Areas do Conhecimento* para classificagdo das agoes de extenséo

Ciéncias Exatas e da Terra
Ciéncias Bioldgicas
Engenharia / Tecnologia
Ciéncias da Saude
Ciéncias Agrarias
Ciéncias Sociais
Ciéncias Humanas

LingUistica, Letras e Artes

Fonte: CNPq

No sistema de informacao as dreas podem ser correlacionadas a proposta
de a¢do ou ao departamento ou setor da universidade que origina a a¢do. Esse

10/5/2007 14:47:02 ‘ ‘
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vinculo é preestabelecido pela institui¢do ao fazer seu cadastro no sistema. As-
sim, como os departamentos de uma faculdade de medicina sdo, quase todos,
correlacionados a drea do conhecimento Ciéncias da Satude, todas as acdes desses
departamentos levarao, automaticamente, essa vinculagao.

Areas Tematicas

Todas as agoes de extensdo deverdo ser classificadas segundo a area tematica.
Como grande ntimero delas podem ser relacionadas a mais de uma drea devem
ser classificadas em 4rea temadtica principal (1) e, opcionalmente, em 4rea
tematica secundaria (2).

A classifica¢ao por drea deve observar o objeto ou assunto que é enfocado na
acdo. Mesmo que ndo se encontre no conjunto das dreas uma correspondéncia
absoluta com o objeto da a¢ao, a mais aproximada, tematicamente, devera ser
a escolhida.

A finalidade da classificagao ¢ a sistematizagdo, de maneira a favorecer os
estudos e relatérios sobre a produgdo da Extensdo Universitaria brasileira,
segundo agrupamentos temdticos, bem como a articulac¢do de individuos ou
grupos que atuam na mesma drea tematica.

Areas Tematicas para classificacdo das acdes de Extensao Universitaria

1.Comunicagao 5.Meio Ambiente

2.Cultura 6.Saude

3.Direitos Humanos e Justica 7.Tecnologia e Produgao

4.Educacao 8.Trabalho

Estruturacao das Areas Tematicas - Organizaciao das Comissoes

A partir de deliberagao do XVII Encontro do Férum de Pré-Reitores de Extensao
das Universidades Publicas Brasileiras, realizado em Vitdria, de 29 a 31 de maio
de 2001, e de incorporagdo de propostas ao Plano de Trabalho do Férum, o
FORPROEX, em seu XXII Encontro Nacional, realizado em Porto Seguro-BA,
de 23 a 27 de maio de 2006, procedeu a uma reavaliagao de suas dreas temdticas
e da organizagao das comissoes. Referendou que dreas temdticas deverao ser
estruturadas nos trés niveis: nacional, regional e local. Para cuamprimento dessa
meta, devem ser implementados os seguintes passos:
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I- Constituigao, em cardter permanente, de comissdo tematica, com-
posta de, pelo menos, um(a) coordenador(a) nacional e cinco
coordenadores(as) regionais (Norte, Nordeste, Centro-Oeste, Sudeste
e Sul), indicados pelo conjunto das pré-reitorias das universidades da
regiao;

II - Identifica¢do, convite e participagao de pessoas de referéncia, em cada
drea temadtica, nos niveis nacional, regional e em cada universidade, que
serdo indicados pela Comissdo Temdtica como membros-consultores
para programas, projetos e aspectos especificos da Area Tematica, de-
vendo ter o referendo da pré-reitoria de extensdo de sua universidade.

Sao atribui¢oes da Comissdo:

1. Integrar, por seu (sua) coordenador(a) nacional, a Comissao Coordena-
dora Nacional do FORPROEX, e participar de reunides de coordenagao
regional e nacional, quando convocada;

2. Elaborar o documento de referéncia da drea, caracterizando-a, especial-
mente, nas suas inter-relacoes com a Extensdo Universitdria, apontando
questdes estratégicas a serem abordadas e as linhas de extensdo e agdes
prioritarias a serem desenvolvidas. Esse documento e outras informagoes
sobre a drea deverao estar sempre disponibilizados e atualizados na www.
renex.org.br;

3. Implementar Plano de Trabalho da area, que devera ter um relatério
quantitativo anual, com informagdes regionais e nacionais, a ser apre-
sentado aos encontros regional e nacional;

4. Desenvolver projetos especiais, elaborar documentos, avalia¢oes e
levantamentos; bem como pareceres, quando solicitado;

5. Representar o FORPROEX junto a Ministérios e outras instituigdes, nos
assuntos relativos a area, por delegacdo da Presidéncia do FORPROEX,
de forma articulada a a¢do politica da coordenagao regional e nacional;

6. Organizar reunides tematicas de cardter regional e nacional (durante
encontros do Férum e em outras oportunidades), propor agdes para
desenvolvimento de politicas publicas na drea; co-responsabilizar-se
pela organiza¢do da drea temdtica nos encontros e congressos de exten-
sdo — regional, nacional e ibero-americano (avaliagao de trabalho,
organizacao de sessdes tematicas, aprovacao de textos para publicacao,
coordenagao de pareceristas); e

7. Estabelecer possibilidades e mecanismos de trabalho cooperativo inter-
universidades (niveis estadual, regional e nacional) e interinstitui¢des.
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Linhas de Extensao

A denominagio Linha de Extensao substituiu, a partir de 2006, a denominagao
anterior Linha Programadtica; tem especial importincia para a nucleagdo das
acoes de extensdo — ou seja, a constru¢ao de programas.

Aslinhas de extensdo ndo sao, necessariamente, ligadas a uma drea temadtica,
em especial. Por exemplo, a¢des relativas a linha de extensiao “Inovag¢do Tecnold-
gica” podem ser registradas na drea temdtica Satide, ou Educacdo, ou Trabalho,
ou mesmo Tecnologia, dependendo do tema em questao.

. ctensd <
As Linhas de Extensdo apresentadas no Quadro 4 sdo acompanhadas por
i 5es que discrimi L ; uns:
descrigoes que discriminam formas de operacionalizacdo mais comuns; essa
descri¢do é apenas uma “ajuda”, para melhor identificacdo da linha a qual a
acao se vincula.

No Quadro 3 Linhas de Extensao sdo apresentadas em uma seqiiéncia que
busca aproxima-las, por assunto abordado; a numeragao é apenas uma referéncia
de trabalho. O numeral 2006 refere-se ao ano a partir do qual as modifica¢des
nas denominagdes das linhas de extensdo foram introduzidas. No SIEXBRASIL,
as linhas temdticas até 2005, inclusive, ndao apresentam esse numeral, sendo
mantidas, como versao anterior, para permitir registros retrospectivos.

No Quadro 4 as linhas sdo apresentadas em ordem alfabética, seguida de
uma pequena ementa — formas de operacionaliza¢dao mais freqiientes. Todas as
linhas admitem o “desenvolvimento de agdes de extensao — programas, projetos,
prestacao de servicos, realizacao de cursos e eventos — voltadas para a discussao,
planejamento, implementag¢do e avalia¢do visando a formagao, capacitagdo e
qualificacdo de pessoas que atuam na drea e a produgdo e divulgac¢do de infor-
magdes, (conhecimentos e material diddtico na area)”.
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Linhas de Extensdo: classificacao das agdes de Extensao Universitaria, agrupadas
por assunto
N.dalinha Denominacéao da linha
1 2006 - Alfabetizacao, leitura e escrita
13 2006 - Educacao profissional
21 2006 - Formagao de professores
17 2006 - Espacos de ciéncia
31 2006 - Linguas estrangeiras
32 2006 - Metodologias e estratégias de ensino/aprendizagem
49 2006 - Tecnologia da informacéo
2 2006 - Artes cénicas
3 2006 - Artes integradas
4 2006 - Artes plasticas
5 2006 - Artes visuais
33 2006 - Midias-artes
34 2006 — Midias
35 2006 - Musica
37 2006 - Patriménio cultural, histrico e natural
19 2006 - Estilismo
6 2006 - Comunicagdo estratégica
29 2006 - Jornalismo
8 2006 - Desenvolvimento regional
1 2006 - Desenvolvimento urbano
9 2006 - Desenvolvimento rural e questdo agraria
10 2006 - Desenvolvimento tecnolégico
7 2006 - Desenvolvimento de produtos
28 2006 - Inovacao tecnoldgica
39 2006 - Propriedade intelectual e patente
40 2006 - Questdes ambientais
41 2006 - Recursos hidricos
42 2006 - Residuos sélidos
12 2006 - Direitos individuais e coletivos
26 2006 - Grupos sociais vulneraveis
38 2006 - Pessoas com deficiéncias, incapacidades e necessidades especiais
53 2006 - Uso de drogas e dependéncia quimica
48 2006 - Seguranca publica e defesa social
27 2006 - Infancia e adolescéncia
30 2006 - Jovens e adultos
51 2006 - Terceira idade
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15 2006 - Emprego e renda
14 2006 — Empreendedorismo
22 2006 - Gestéo do trabalho
23 2006 - Gestao informacional
24 2006 - Gestdo institucional
25 2006 — Gestao publica
36 2006 - Organizagoes da sociedade civil e movimentos sociais e populares
43 2006 - Saude animal
46 2006 - Saude humana
44 2006 - Saude da familia
45 2006 - Saude e protecdo no trabalho
16 2006 - Endemias e epidemias
20 2006 - Farmacos e medicamentos
18 2006 - Esporte e lazer
47 2006 - Seguranca alimentar e nutricional
52 2006 - Turismo
50 2006 - Temas especificos / Desenvolvimento humano

0liELele) ] Linhas de Extensao, em ordem alfabética, para classificacao das agoes de Extensao
Universitaria, e formas de operacionalizacao mais freqlientes

N. Linha de Extensao

Formas de operacionalizacdao mais freqiientes

2006 - Alfabetizacao, leitura
e escrita

Alfabetizacédo e letramento de criancas, jovens e adultos;
formacéao do leitor e do produtor de textos; incentivo a
leitura; literatura; desenvolvimento de metodologias de
ensino da leitura e da escrita e sua inclusdo nos projetos
politico-pedagdgicos das escolas.

2. 2006 - Artes cénicas

Danga, teatro, técnicas circenses, performance; formacao,
capacitacao e qualificacdo de pessoas que atuam na érea;
memoria, producdo e difusao cultural e artistica.

3. 2006 - Artes integradas

Acoes multiculturais, envolvendo as diversas areas da pro-
ducdo e da pratica artistica em um Unico programa integra-
do; memodria, producéo e difusao cultural e artistica.

4. 2006 - Artes plasticas

Escultura, pintura, desenho, gravura, instalacéo, apropriacao;
formacgao, memoria, producao e difusao cultural e artistica.

5. 2006 - Artes visuais

Artes graficas, fotografia, cinema, video; meméria, producao
e difusao cultural e artistica.

2006 — Comunicagao
estratégica

Elaboracao,implementacdo e avaliacdo de planos estraté-
gicos de comunicacdo; realizacdo de assessorias e consul-
torias para organizagdes de natureza diversa em atividades
de publicidade, propaganda e de relagdes publicas; suporte
de comunicagéo a programas e projetos de mobilizacao
social, a organizagdes governamentais e da sociedade civil.
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2006 - Desenvolvimento de
produtos

Producao de origem animal, vegetal, mineral e laboratorial;
manejo, transformacao, manipulacéo, dispensagao, conser-
vacao e comercializacdo de produtos e subprodutos.

2006 - Desenvolvimento
regional

Elaboracéo de diagnostico e de propostas de planejamento
regional (urbano e rural) envolvendo préticas destinadas a
elaboracao de planos diretores, a solugdes, tratamento de
problemas e melhoria da qualidade de vida da populacao
local, tendo em vista sua capacidade produtiva e potencial
de incorporacdo na implementacao das acoes; participagao
em féruns Desenvolvimento Local Integrado e Sustentével
- DLIS; participacdo e assessoria a conselhos regionais, esta-
duais e locais de desenvolvimento e a féruns de municipios
e associagoes afins; elaboragao de matrizes e estudos sobre
desenvolvimento regional integrado, tendo como base
recursos locais renovaveis e praticas sustentaveis; perma-
cultura; definicdo de indicadores e métodos de avaliagdo de
desenvolvimento, crescimento e sustentabilidade.

2006 - Desenvolvimento
rural e questdo agraria

Constituicdo e/ou implementacéo de iniciativas de reforma
agraria, matrizes produtivas locais ou regionais e de politi-
cas de desenvolvimento rural; assisténcia técnica; planeja-
mento do desenvolvimento rural sustentdvel; organizacao
rural; comercializacdo; agroindustria; gestdo de proprieda-
des e/ou organizagdes; arbitragem de conflitos de reforma
agraria; educagao para o desenvolvimento rural; definicdo
de critérios e de politicas de fomento para o meio rural; ava-
liacdo de impactos de politicas de desenvolvimento rural.

2006 - Desenvolvimento
tecnolégico

Processos de investigacdo e producdo de novas tecnolo-
gias, técnicas, processos produtivos, padrées de consumo e
producéo (inclusive tecnologias sociais, praticas e protoco-
los de producdo de bens e servicos); servigos tecnolégicos;
estudos de viabilidade técnica, financeira e econémica;
adaptacéo de tecnologias.

2006 - Desenvolvimento
urbano

Planejamento,implementacao e avaliacdo de processos e
metodologias visando proporcionar solugdes e o tratamen-
to de problemas das comunidades urbanas; urbanismo.

2006 - Direitos individuais e
coletivos

Apoio a organizagdes e agdes de memdria social, defesa,
protecdo e promocéo de direitos humanos; direito agrario
e fundiario; assisténcia juridica e judicidria, individual e
coletiva, a instituicdes e organizacdes; bioética médica e
juridica; acdes educativas e preventivas para garantia de
direitos humanos.

13. 2006 - Educacao profissional

Formacao técnica profissional, visando a valorizacao, aper-
feicoamento, promocao do acesso aos direitos trabalhistas
e insercdo no mercado de trabalho.
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Constituicao e gestao de empresas juniores, pré-incubado-
ras,incubadoras de empresas, parques e pélos tecnolégicos,
cooperativas e empreendimentos solidarios e outras acoes

14. 2006 - Empreendedorismo voltadas para a identificacao, aproveitamento de novas

oportunidades e recursos de maneira inovadora, com foco
na criacdo de empregos e negdcios, estimulando a pré-
atividade.

15. 2006 - Emprego e renda

Defesa, protecdo, promogao e apoio a oportunidades de
trabalho, emprego e renda para empreendedores, setor
informal, proprietarios rurais, formas cooperadas/associa-
das de producao, empreendimentos produtivos solidarios,
economia soliddria, agricultura familiar, dentre outros.

16. 2006 - Endemias e epidemias

Planejamento,implementacao e avaliacdo de metodologias
de intervencao e de investigacdo tendo como tema o perfil
epidemiolégico de endemias e epidemias e a transmissdo
de doencas no meio rural e urbano; previsao e prevencgao.

17. 2006 - Espacos de ciéncia

Difusao e divulgacdo de conhecimentos cientificos e tecno-
|6gicos em espacos de ciéncia, como museus, observatorios,
planetérios, estagdes marinhas, entre outros; organizagao
desses espacos.

18. 2006 - Esporte e lazer

Préticas esportivas, experiéncias culturais, atividades fisicas
e vivéncias de lazer para criancas, jovens e adultos, como
principios de cidadania, inclusao, participagao social e
promocao da saude; esportes e lazer nos projetos politico-
pedagdgico das escolas; desenvolvimento de metodologias
e inovagoes pedagogicas no ensino da Educacao Fisica,
Esportes e Lazer; iniciagdo e pratica esportiva; deteccdo e
fomento de talentos esportivos.

19. 2006 - Estilismo

Estilismo e moda.

2006 - Farmacos e

20. .
medicamentos

Uso correto de medicamentos para a assisténcia a satide,em
seus processos que envolvem a farmacoterapia; farmacia nu-
clear; diagndstico laboratorial; analises quimicas, fisico-quimi-
cas, bioldgicas, microbioldgicas e toxicoldgicas de farmacos,
insumos farmacéuticos, medicamentos e fitoterapicos.

2006 - Formacao de profes-

21.
sores (formacao docente)

Formacao e valorizacao de professores, envolvendo a
discussdo de fundamentos e estratégias para a organizagao
do trabalho pedagdgico, tendo em vista o aprimoramento
profissional, a valorizacédo, a garantia de direitos trabalhistas
e ainclusao no mercado de trabalho formal.

22. 2006 - Gestao do trabalho

Estratégias de administracdo; ambiente empresarial; re-
lagbes de trabalho urbano e rural (formas associadas de
producéo, trabalho informal, incubadora de cooperativas
populares, agronegdcios, agroindustria, praticas e produ-
¢oes caseiras, dentre outros).

23. 2006 - Gestao informacional

Sistemas de fornecimento e divulgacao de informacoes
econodmicas, financeiras, fisicas e sociais das instituicoes
publicas, privadas e do terceiro setor.
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Estratégias administrativas e organizacionais em 6rgaos e
24. 2006 - Gestao institucional instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor, governa-

mentais e ndo-governamentais.

25.

2006 - Gestao publica

Sistemas regionais e locais de politicas publicas; anélise do
impacto dos fatores sociais, econdmicos e demograficos
nas politicas publicas (movimentos populacionais, geogra-
ficos e econdmicos, setores produtivos); formagao, capaci-
tagdo e qualificagdo de pessoas que atuam nos sistemas
publicos (atuais ou potenciais).

26.

2006 - Grupos sociais
vulneraveis

Questoes de género, de etnia, de orientacao sexual, de
diversidade cultural, de credos religiosos, dentre outros,
processos de atencao (educacao, saide, assisténcia social,
etc), de emancipacao, de respeito a identidade e inclusao;
promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencao.

27.

2006 - Infancia e
adolescéncia

Processos de atencao (educacdo, saiide, assisténcia social,
etc), promocao, defesa e garantia de direitos; agoes especiais
de prevencéo e erradicagao do trabalho infantil; desenvolvi-
mento de metodologias de intervencao tendo como objeto
enfocado na acao criancas, adolescentes e suas familias.

28.

2006 - Inovagéo tecnoldgica

Introducao de produtos ou processos tecnologicamente
novos e melhorias significativas a serem implementadas
em produtos ou processos existentes nas diversas areas do
conhecimento; considera-se uma inovagao tecnoldgica de
produto ou processo aquela que tenha sido implementada
e introduzida no mercado (inovagao de produto) ou utiliza-
da no processo de producao (inovagao de processo).

29.

2006 - Jornalismo

Processos de producéo e edicdo de noticias para midias im-
pressas e eletrénicas; assessorias e consultorias para 6rgaos
de imprensa em geral; critica de midia.

30.

2006 - Jovens e adultos

Processos de atencdo (sauide, assisténcia social, etc),
emancipacao e inclusao; educagao formal e nao formal;
promocao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencao, tendo como objeto a
juventude e/ou a idade adulta.

31

2006 - Linguas estrangeiras

Processos de ensino/aprendizagem de linguas estrangeiras
e sua inclusdo nos projetos politico-pedagdgicos das esco-
las; desenvolvimento de processos de formacdo em linguas
estrangeiras; literatura; traducdo.

32

2006 - Metodologias e
estratégias de ensino/apren-
dizagem

Metodologias e estratégias especificas de ensino/aprendi-
zagem, como a educacado a distancia, o ensino presencial
e de pedagogia de formagao inicial, educagao continuada,
educacdo permanente e formacgao profissional.

33.

Midias-artes

Midias contemporaneas, multimidia, web-arte, arte digital.

34,

Midias

Veiculos comunitarios e universitarios, impressos e eletro-
nicos (boletins, radio, televisao, jornal, revistas,internet, etc);
promocao do uso didatico dos meios de educagédo e de
acoes educativas sobre as midias.
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35. 2006 - Musica

Apreciacao, criacdo e performance; formacéo, capacitagao e
qualificacdo de pessoas que atuam na area musical; produ-
¢ao e divulgacdo de informagbes, conhecimentos e material
didatico na drea; memoria, producéo e difusao cultural e
artistica.

2006 - Organizagdes da
36. sociedade civil e movimentos
sociais e populares

Apoio a formagao, organiza¢do e desenvolvimento de co-
mités, comissoes, foruns, associagées, ONG'’s, OSCIP’s, redes,
cooperativas populares, sindicatos, dentre outros.

2006 - Patriménio cultural,

37. o . .
histérico, natural e imaterial

Preservacao, recuperagao, promocao e difusao de patrimo-
nio artistico, cultural e histérico (bens culturais méveis e
imoveis, obras de arte, arquitetura, espago urbano, paisa-
gismo, musica, literatura, teatro, danca, artesanato, folclore,
manifestacdes religiosas populares), natural (natureza,
meio ambiente) material e imaterial (culindria, costumes
do povo), mediante formagao, organiza¢ao, manutencao,
ampliagao e equipamento de museus, bibliotecas, centros
culturais, arquivos e outras organizagdes culturais, colecoes
e acervos; restauracao de bens moveis e imoveis de reco-
nhecido valor cultural; protecdao e promocdo do folclore,
do artesanato, das tradi¢des culturais e dos movimentos
religiosos populares; valorizagdo do patriménio; memoria,
producao e difusao cultural e artistica.

2006 - Pessoas com deficién-
38. cias,incapacidades, e necessi-
dades especiais

Processos de atencdo (educacdo, salide, assisténcia social,
etc), de emancipacdo e inclusao de pessoas com defici-
éncias, incapacidades fisicas, sensoriais e mentais, sindro-
mes, doengas cronicas, altas habilidades, dentre outras;
promocgao, defesa e garantia de direitos; desenvolvimento
de metodologias de intervencdo individual e coletiva,
tendo como objeto enfocado na agéo essas pessoas e suas
familias.

2006 - Propriedade

39. .
intelectual e patente

Processos de identificacdo, requlamentacéo e registro
de direitos autorais e sobre propriedade intelectual e
patente.

40. 2006 - Questdes ambientais

Implementacao e avaliacdo de processos de educagao
ambiental de reducédo da poluicéo do ar, aguas e solo;
discussdo da Agenda 21; discussao de impactos ambien-
tais de empreendimentos e de planos basicos ambientais;
preservagao de recursos naturais e planejamento ambien-
tal; questdes florestais; meio ambiente e qualidade de vida;
cidadania e meio ambiente.

41. 2006 - Recursos hidricos

Planejamento de microbacias, preservacdo de mata ciliar e
dos recursos hidricos, gerenciamento de recursos hidricos e
bacias hidrogréficas; prevencao e controle da poluicao; arbi-
tragem de conflitos; participacao em agéncias e comités
estaduais e nacionais; assessoria técnica a conselhos esta-
duais, comités e consdrcios municipais de recursos hidricos.
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42.

2006 - Residuos sélidos

Orientacdo para desenvolvimento de a¢cdes normativas,
operacionais, financeiras e de planejamento com base em
critérios sanitarios, ambientais e econémicos, para coletar,
segregar, tratar e dispor o lixo; orientacao para elaboracéo e
desenvolvimento de projetos de planos de gestao integra-
da de residuos sélidos urbanos, coleta seletiva, instalacdo
de manejo de residuos sélidos urbanos reaproveitaveis
(compostagem e reciclagem), destinacao final (aterros
sanitarios e controlados), e remediacédo de residuos a céu
aberto; orientacdo a organizacdo de catadores de lixo.

43.

2006 - Satde animal

Processos e metodologias visando a assisténcia a saude
animal: prevencéo, diagndstico e tratamento; prestacao de
servicos institucionais em laboratdrios, clinicas e hospitais
veterinarios universitarios.

44,

2006 - Saude da familia

Processos assistenciais e metodologias de intervengdo para
a satde da familia.

45,

2006 - Saude e protecdo no
trabalho

Processos assistenciais, metodologias de intervencao,
ergonomia, educacdo para a saude e vigilancia epidemio-
I6gica ambiental, tendo como alvo o ambiente de trabalho
e como publico os trabalhadores urbanos e rurais; saide
ocupacional.

46.

2006 - Saude humana

Promocdo da satide das pessoas, familias e comunidades;
humanizacéao dos servicos; prestagao de servicos institu-
cionais em ambulatérios, laboratérios, clinicas e hospitais
universitdrios; assisténcia a saide de pessoas em servigos
especializados de diagndstico, anélises clinicas e tratamen-
to; clinicas odontolégicas, de psicologia, dentre outras.

47.

2006 - Seguranca alimentar e
nutricional

Incentivo a producao de alimentos basicos, auto-abasteci-
mento, agricultura urbana, hortas escolares e comunitérias,
nutricdo, educacdo para o consumo, regulacdo do mercado
de alimentos, promocéo e defesa do consumo alimentar.

48.

2006 - Seguranca publica e
defesa social

Planejamento,implementacao e avaliacdo de processos

e metodologias, dentro de uma compreenséo global do
conceito de seguranca publica, visando proporcionar
solucdes e tratamento de problemas relacionados; orien-
tacdo e assisténcia juridica, judiciaria, psicolégica e social a
populagéo carceraria e seus familiares; assessoria a projetos
de educacdo, saude e trabalho aos apenados e familiares;
questao penitenciaria; violéncia; mediagao de conflitos;
atencdo a vitimas de crimes violentos; protecdo a testemu-
nhas; policiamento comunitério.

49.

2006 - Tecnologia da infor-
macao

Desenvolvimento de competéncia informacional para
identificar, localizar, interpretar, relacionar, analisar, sintetizar,
avaliar e comunicar informagao em fontes impressas ou
eletrénicas; inclusao digital.
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50.

2006 — Temas especificos /
Desenvolvimento humano

Temas das diversas areas do conhecimento, especialmente
de ciéncias humanas, bioldgicas, sociais aplicadas, exatas e
da terra, da saude, ciéncias agrarias, engenharias, linguistica,
(letras e artes), visando a reflexéo, discussao, atualizacéo e
aperfeicoamento humano.

51.

2006 - Terceira idade

Planejamento, implementacdo e avaliacao de processos

de atencdo (educacdo, saude, assisténcia social, etc), de
emancipacao e inclusao; promocao, defesa e garantia de
direitos; desenvolvimento de metodologias de intervencao,
tendo como objeto enfocado na acéo pessoas idosas e suas
familias.

52.

2006 - Turismo

Planejamento e implementagao do turismo (ecolégico,
cultural, de lazer, de negdcios, religioso, etc) como setor
gerador de emprego e renda; desenvolvimento de novas
tecnologias para avaliagdes de potencial turistico; producao
e divulgagéo de imagens em acordo com as especificidades
culturais das populagdes locais.

53.

2006 - Uso de drogas e
dependéncia quimica

Prevencado e limitagao da incidéncia e do consumo de dro-
gas; tratamento de dependentes; assisténcia e orientacao a
usudrios de drogas; recuperacdo e reintegracao social.

‘ ‘ 04_Areas e Linhas de Extensdo_COOPMED.indd 34

10/5/2007 14:47:03 ‘ ‘



]
o *
taggurt® .

‘. "
....lllll“-

Acbes de Extensao

As acoes de extensao sao classificadas em programa, projeto, curso, evento e

prestacdo de servicos, e obedecem as seguintes defini¢oes:

|- PROGRAMA
“Conjunto articulado de projetos e outras agdes de extensao (cursos, eventos,

prestacdo de servigos), preferencialmente integrando as agdes de extensao, pes-
quisa e ensino. Tem caréter orginico-institucional, clareza de diretrizes e orien-
tagdo para um objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo”.

Il - PROJETO
“Agdo processual e continua de cardter educativo, social, cultural, cientifico ou

tecnolégico, com objetivo especifico e prazo determinado”

O projeto pode ser:
Vinculado a um programa (forma preferencial — o projeto faz parte de

uma nucleacio de agoes)
Nao-vinculado a programa (projeto isolado).

10/5/2007 14:47:15 ‘ ‘
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Indicadores quantitativos de programas e projetos - Censo da Educacao
Superior - INEP/MEC

O Censo da Educagao Superior apresenta quadros, para serem informados pelas
institui¢des de educagdo superior, com dados que podem ser obtidos no sistema
de informagdo SIEXBRASIL ou do sistema préprio da instituicao.

Os quadros Q.90 e Q.92 do Censo da Educagao Superior / 2005 referem-se
a programas e projetos de Extensao Universitaria — ver ANEXO 1.

Il - CURSO

“Agao pedagdgica, de cardter tedrico e/ou pratico, presencial ou a distancia,
planejada e organizada de modo sistematico, com carga hordria minima de 8
horas e critérios de avaliagao definidos”.

Observacoes:

+  Agodes dessa natureza com menos de 8 horas devem ser classificadas como

« »
evento .

+  Prestagao de servigo realizada como curso devera ser registrada como

curso.

+  Curso presencial exige a presenca do aluno durante toda a oferta da carga

horaria.

+  Curso de extensdo a distancia é caracterizado pela nao-exigéncia da
presenca do aluno durante toda a oferta da carga hordria; as atividades
presenciais (sessdes de esclarecimento, orienta¢ao presencial, avaliacao,
etc) ndo devem ultrapassar 20% da carga horaria total.

No Quadro 5 sdo apresentadas as classificagoes dos cursos.

Indicadores quantitativos de cursos (Censo da Educacao Superior
- INEP/MEC)

No Censo da Educa¢ao Superior 2005 (INEP) os indicadores utilizados sdo
“total de cursos”, “total de carga hordria”, “total de concluintes” — segundo
drea do conhecimento CNPq e divididos nas categorias “cursos até 30 horas” e
“cursos acima de 30 horas”, de acordo com Q.94 (Figura 5), referidos a cursos
presenciais. No quadro Q.95 os indicadores sdo relacionados a cursos de edu-
cagdo a distancia — ver ANEXO 1. Os indicadores relativos a “ministrantes” sio
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cursos e sua participa¢ao ser contada vérias vezes.

Classificagdo dos cursos de Extensdo Universitaria e defini¢cdes

CLASSIFICAGAO DO CURSO
(classificar sempre nas
trés categorias |, 1l e Ill)

DEFINICAO

Curso cuja carga horaria computada é referente a

Presencial atividade na presenca de professor / instrutor.
Curso cuja carga horaria computada compreende
oA atividades realizadas sem presenca/superviséo de
A distancia . R
professor / instrutor (as avaliagdes podem ser
presenciais).
Até 30 horas Curso cuja carga horaria é de até 30 horas.

Igual ou superior a 30 horas

Curso cuja carga horaria é igual ou superior a 30 horas.

Iniciacdo

Curso que objetiva, principalmente, oferecer nogoes
introdutorias em uma area especifica do
conhecimento.

Atualizagao

Curso que objetiva, principalmente, atualizar e ampliar
conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma area
do conhecimento.

LI} . . <
Treinamento e qualificagao

profissional

Curso que objetiva, principalmente, treinar e capacitar
em atividades profissionais especificas.

Aperfeicoamento*

Curso com carga horaria minima de 180h, destinado a
graduados.

Especializacao*

Curso com carga horaria minima de 360h, destinado a
graduados.

* Cursos de Especializacao e de Aperfeicoamento: esses cursos, classificados como pds-graduacao lato
sensu, podem ter sua classificacao definida na lei da reforma universitaria (como “educacdo continua-
da"?), atualmente tramitando no Congresso Nacional como anteprojeto. O setor de gestao desses
cursos,atualmente, varia conforme a op¢ao da universidade (pré-reitoria de extensao e/ou pro-reitoria
de pds-graduacao).De qualquer forma, seus produtos devem ser informados no Quadro Q.94 e Quadro

Q.95,do Censo da Educacdo Superior (ver ANEXOS), como “igual ou superior a 30 horas”

Aluno-equivalente

Um indicador que pode espelhar com maior clareza o esfor¢o académico re-
lativo aos cursos de extensdo é o aluno-equivalente. Esse indicador estabelece
uma correlagao entre alunos concluintes de cursos de extensao e a carga hordria
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cursada (Quadro 6), comparada ao esforgo institucional de manuten¢io anual
de um aluno de graduagdo — para o qual se considera uma carga hordria didria
média de 4 horas, durante 200 dias letivos.

O SIEXBRASIL calcula, automaticamente, o indicador “aluno-equivalente”
para cada curso e para um conjunto de cursos, nesse caso definido como a so-
matdria de carga hordria x niimero de concluintes) / 800.

Como pode ser observado em um dos exemplos (Quadro 6), ofertar um curso
de 150 horas, para 80 alunos-concluintes, equivale a manter 15 alunos de graduagao
por ano — tomando como referéncia um curso de graduag¢ao de 800 h/ano (esse
numero foi obtido do produto 200 dias letivos, vezes 4 horas/dia = 800).

Observe-se que nao é possivel obter o equivalente-aluno de um conjunto de
cursos multiplicando-se os totais das colunas a e b e dividindo-se por 800.

(O]IETe[{e)s) Célculo do indicador aluno-equivalente em cursos de Extensdo Universitaria

Carga horaria Equivalente-aluno

Nome do curso @) N° de concluintes (b) ©
Curso 1 150 80 15,0
Curso 2 100 100 12,5
Curso 3 8 40 0,4
Curso 4 12 70 1,05
TOTAIS 270 290 28,95
c=ab /800
IV - EVENTO

« ~ . . ~ e~ ., . . .

Agao que implica na apresentag¢ao e/ou exibi¢ao publica, livre ou com clientela
especifica, do conhecimento ou produto cultural, artistico, esportivo, cientifico
e tecnoldgico desenvolvido, conservado ou reconhecido pela Universidade”.

No Quadro 7 é apresentada a classificacdo de eventos de Extensao Univer-
sitdria e suas respectivas defini¢des.

Indicadores quantitativos de eventos (Censo da Educacao Superior
- INEP/MEC)

No Censo da Educagao Superior 2005 (INEP) os indicadores utilizados sao “total

» o«

de eventos”, “total de publico” — segundo drea temética e tipos de eventos (classi-
ficagdo). O quadro Q.98, reproduzido no ANEXO I, refere-se a esses dados.
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Classificacéo (tipos) de eventos e defini¢des

Classificacao

DEFINICAO

Congresso

Evento de grandes proporcdes, de dambito regional, nacional ou interna-
cional,em geral com duracéo de 3 a 7 dias, que retne participantes de
uma comunidade cientifica ou profissional ampla.

Observacao: realizado como um conjunto de atividades, como mesas-
redondas, palestras, conferéncias, apresentacdo de trabalhos, cursos,
minicursos, oficinas/workshops; os cursos incluidos no congresso, com
duracgao igual ou superior a 8 horas devem, também, ser registradas e
certificadas como curso.Incluem-se nessa classificacao eventos de gran-
de porte, como conferéncia nacional de..., reunido anual de..., etc.

Semindrio

Evento cientifico de ambito menor do que o congresso, tanto em termos
de duracéo (horas a 1 ou 2 dias), quanto de nimero de participantes,
cobrindo campos de conhecimento mais especializados.

Incluem-se nessa classificacdo eventos de médio porte, como encontro,
simposio, jornada, coléquio, férum, reunido, mesa-redonda, etc.

Ciclo de debates

Encontros sequienciais que visam a discussdo de um tema especifico.
Inclui: Ciclo de..., Circuito..., Semana de...

Exposicao

Exibicao publica de obras de arte, produtos, servicos, etc. Em geral é uti-
lizada para promogao e venda de produtos e servicos. Inclui: feira, saldo,
mostra, langamento.

Espetaculo

Demonstracao publica de eventos cénicos musicais. Inclui: recital, concer-
to, show, apresentacao teatral, exibicao de cinema e televisao, demonstra-
¢ao publica de canto, danca e interpretacdo musical.

Evento esportivo

Inclui: campeonato, torneio, olimpiada, apresentacao esportiva.

Festival

Série de agdes/eventos ou espetaculos artisticos, culturais ou esportivos,
realizados concomitantemente, em geral em edi¢des periddicas.

Outros

Acao pontual de mobilizagdo que visa a um objetivo definido. Inclui
campanha.

V - PRESTACAO DE SERVICO

“Realiza¢do de trabalho oferecido pela Institui¢ao de Educa¢do Superior ou con-

tratado por terceiros (comunidade, empresa, érgao publico, etc.); a prestacao de
servicos se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e ndo
resulta na posse de um bem”.

Observac¢ao: quando a prestagao de servigo é oferecida como curso ou projeto
de extensao deve ser registrada como tal (curso ou projeto).

As prestacoes de servigo sao classificadas e definidas conforme apresentado

no Quadro 8.
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Indicadores quantitativos de prestacao de servicos (Censo da Educacao

Superior - INEP/MEC)

O quadro Q.99 do Censo da Educagdo Superior / 2005 refere-se a prestagdo de
servigos (ver ANEXO 1).

Classificacdo (tipos) de prestagdes de servico e defini¢ées

Classificacao DEFINICAO

ATENDIMENTO AO PUBLICO EM ESPACOS DE CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA

Atendimento a visitantes em museus e centros de meméria

E M Culturai X B )
spacos e Museus Lulturals das IES. Atendimento ao publico em espacos culturais das IES.

Atendimento ao publico em espacos de ciéncia e tecnologia

Espacos e Museus de Ciéncia e . . - .
das IES, como observatdrio astronémico, estacéo ecoldgica,

Tecnologia e A L.
9 planetario, jardim botanico, setores e laboratérios, etc.
Cineclubes Atendimento ao publico em cineclubes das IES.
Outros espacos Outros atendimentos ndo incluidos nos itens anteriores.
SERVICO EVENTUAL
. Anédlise e emissdo de pareceres, envolvendo pessoal do qua-
Consultoria . - ;
dro, acerca de situagoes e/ou temas especificos.
Assisténcia ou auxilio técnico em um assunto especifico,
Assessoria envolvendo pessoal do quadro, gragas a conhecimentos espe-
cializados.
. Organizagdo e manutencao de acervos e mostras de arte e
Curadoria
cultura, envolvendo pessoal do quadro.
Incluem-se nessa categoria pesquisa encomendada, restaura-
Outros cao de bens mdveis e imdveis e outras prestacdes de servico

eventuais.

ATIVIDADES DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

Depdsito de Patentes e Modelos

de Utilidades Depositos e registro de patentes.

Registro de Marcas e Softwares  Registro de marcas e softwares.

Contratos de Transferéncia de

K Contrato de transferéncia de direito sobre tecnologia.
Tecnologia
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Registro de Direitos Autorais

Registro de direitos autorais.

EXAMES E LAUDOS TECNICOS

Laudos Técnicos

Exames, pericias e laudos realizados pelas diversas areas da
instituicao de educacao superior que oferece servico perma-
nente, envolvendo pessoal do quadro.

Inclui:analise de solos, exames agronémicos e botanicos, ana-
lise farmacoldgica, qualidades de produtos, laudos médicos,
psicolégicos, antropoldgicos, pericia ambiental, dentre outros.

ATENDIMENTO JURIDICO E JUDICIAL

Atendimento Juridico e Judicial

Atendimentos a pessoas em orientagdo ou encaminhamento
de questdes juridicas ou judiciais.

ATENDIMENTO EM SAUDE HUMANA

Consultas Ambulatoriais

Consulta ambulatorial ou domiciliar programada, prestada
por profissionais da area da saude.

Consultas de Emergéncia e
Urgéncia

Consulta em situacao que exige pronto atendimento (emer-
géncias e urgéncias).

Internacdes

Atendimento a pacientes internados.

Cirurgias

Intervencodes cirurgicas (hospitalares e ambulatoriais).

Exames Laboratoriais

Exames de patologia clinica e andtomo-patologia.

Exames Secundarios

Radiologia, ultra-sonografia e outros exames por imagem,
provas funcionais, endoscopia, etc.

Outros Atendimentos

Outros atendimentos nao incluidos nos itens anteriores.

ATENDIMENTO EM SAUDE ANIMAL

Atendimentos ambulatoriais

Atendimento ambulatorial a animais.

Internacdes veterindrias

Assisténcia veterindria a animais internados.

Cirurgias veterinarias

Intervengdes cirtrgicas em animais (hospitalares e ambula-
toriais).

Exames laboratoriais e secunda-
rios em veterindria

Exames de patologia clinica e andtomo-patologia; radiologia,
ultra-sonografia e outros exames por imagem, provas funcio-
nais, endoscopia, etc.
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Publicacdes e outros
Produtos Académicos

“Caracterizam-se como a producao de publicagdes e produtos académicos
decorrentes das agdes de extensao, para difusdo e divulgagao cultural, cientifica

ou tecnoldgica”.
Embora nao sejam consideradas como ag¢des de extensao — na realidade,

0 processo de sua produgado é parte da implementa¢io da agao de extensao,
gerando-as como resultado — as publica¢des e outros produtos académicos de
extensao devem ser registradas e relatadas. Uma das dificuldades de identi-
ficagdao da origem em ag¢des de extensdo é que elas sdo, geralmente, incluidas
como produgdo cientifica, nos sistemas de registro em uso nas universidade