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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA

PRO-REITORIA DE EXTENSAO UNIVERSITARIA

Edital Professor Visitante Notorio Saber 2024
Processo Seletivo Simplificado para contratacio de Professoras/es Visitantes com

reconhecido Notorio Saber

A Universidade Federal da Bahia (UFBA) através da Pro-Reitoria
de Extensdo (PROEXT), no uso de suas atribuigdes legais,
visando o fortalecimento do Programa ACCS e a inser¢do das
atividades de extensdo nos curriculos dos seus cursos de
Graduagdo, bem como o aprimoramento da articulacdo entre a
UFBA, as comunidades, territérios e demais setores da sociedade,
torna publica a abertura de inscrigdes no processo seletivo
simplificado  para  contratagdo = de  PROFESSORAS/ES
VISITANTES COM RECONHECIDO NOTORIO SABER, nos
termos do Art. 66 da Lei n® 9.394 e da Lei n°. 8.745, de
09/12/1993, com as alteracdes introduzidas pelas Leis n°.
9.849/99 e n°. 10.667/03 e do Decreto n° 7.485, de 18/05/2011, e
Lein.° 12.722, de 28/12/2012.

Do recebimento da documentacio

1.1.

1.2.

As Unidades Universitarias interessadas em selecionar Professores Visitantes

com Notdrio Saber deverdo divulgar no seu sife a chamada para o processo

seletivo interno;

Uma vez concluida a sele¢do interna, a Unidade devera encaminhar a relacao

das/os candidatas/os selecionadas/os, ordenada por prioridade, a Pro-reitoria de
Extensdo (PROEXT) por meio do SAPEX (www.sapex.ufba.br), anexando:
a) Formulario de Inscricdo, disponivel na pagina www.proext.ufba.br e
no SAPEX;

b) Ata da Congregaciao da Unidade pertinente informando:

)
ii)

iii)

link de divulgacao da chamada;

periodo de contratacdo de cada um/a dos/as professores/as
selecionados/as, por ordem de prioridade, reafirmando o regime
de dedicacao exclusiva do/a professor/a a UFBA;

producdo artistica, cultural e/ou cientifica relevante e elencando


https://sapex.ufba.br/sapex/Welcome.do
http://www.proext.ufba.br

os critérios estabelecidos para a selecao.

iv)  Departamento ou Coordenagdo de lotacdo das/os candidatas/os
selecionadas/os;

v) nome do/a docente de cada Departamento ou Coordenagdo
responsavel pela colaboracdo com cada candidata/o
selecionada/o (sendo um/a docente para cada candidata/o);

vi)  Excepcionalmente, no ato da inscrigdo, a Ata da Congregacgao
da Unidade pode ser substituida pelo aprovacao Ad Referendum
por meio de Oficio da Dire¢do da Unidade, sendo necessario o

envio da Ata da Congregacao para o email proext@ufba.br até a
data de publicacdo do resultado final do edital. As propostas
submetidas com aprovagdo Ad Referendum que ndo enviarem a
Ata até a data limite ndo serdo implementadas.

c) Plano de trabalho em formato PDF, limitado a até 10 paginas,
detalhando as atividades académicas a serem executadas no ambito da
Unidade durante o periodo da contratagdo. Os resultados esperados no
ambito da extensdo, da formagdo e da producdo de conhecimento,
assim como o cronograma planejado, deverdo fazer parte do Plano. A
elaboragdo e escrita do plano de trabalho deve ser realizada em
colaboragdo entre as/os candidatas/os e as Unidades — através do/a
docente colaborador/a — e pode conter /inks para outras midias (video,
imagens, etc.);

d) Memorial do/a candidato/a e Curriculum Vitae;

e) O comprovante do reconhecimento do Notério Saber auferido por
instituicdo que tenha curso de Doutorado em darea afim, este,
reconhecido pelo Conselho Nacional de Educagao, conforme o disposto
no Art. 66 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, ou Ata de
Aprovagdo do Pedido de Reconhecimento de Notorio Saber pelo
Colegiado de um Programa de Pos-Graduagdo da UFBA com
Doutorado em area afim, nos termos da Resolugdo CONSEPE n°
02/2015. Neste ultimo caso, a contratagdo estard condicionada a
aprovagdo em todas as instancias previstas na Resolugdo CONSEPE n°
02/2015.

2. Das Vagas

Neste Edital, a UFBA disponibilizard 10 (dez) vagas. Aquelas ndo preenchidas, por
qualquer razao, serao atribuidas ao/a suplente sequencial da chamada como um todo.


mailto:proext@ufba.br

3. Do Cronograma

Langamento do Edital 10/07/2024
Data limite para envio, pelas unidades universitarias, dos documentos
de candidatas/os selecionadas/os, por meio do SAPEX 652624
(www.sapex.ufba.br) 02/12/2024
Divulgacao do resultado preliminar, disponibilizado no site +HH2624
proext.ufba.br 16/12/2024
Pedidos de reconsideragao 2042024
18/12/2024
Divulgac¢ao do resultado final, disponibilizado no site proext.uftba.br 2212624
20/12/2024

4. Da Selecao e Seus Critérios

A selegao dar-se-a mediante analise de memorial, curriculum vitae e plano de

trabalho, pelo Comité Multidisciplinar especialmente designado pela PROEXT para este fim.

O plano de trabalho deverd explicitar as atividades e produtos/resultados esperados como

fruto da acdo do/a docente selecionado/a no ambito da Unidade no ambito da extensdo, ensino

e da pesquisa. As atividades poderao envolver acdes em comunidades e territorios, sendo

recomendada a oferta de ACCS’s pelos/as docentes selecionados/as.

Para concorrer ao Edital, o/a docente devera demonstrar producdo cultural, artistica

e/ou cientifica relevantes compativeis com os critérios adotados pela Unidade Universitaria.

O Comité Multidisciplinar realizarad a avaliagdo das propostas, considerando os

seguintes critérios e pesos:

conjuntas nas comunidades e territorios

Critérios Peso Percentual
Trajetoria e impacto do/a candidato/a na area de atuacdo do plano de 35%
trabalho, demonstrada no memorial € Curriculum Vitae
Memorial do/a candidato/a, considerando a produgdo produgdo
cultural, artistica e/ou cientifica e experiéncia profissional acumulada 15%
Planos de trabalho, observando o seu mérito, relevancia e os resultados 35%
Interacdo com o corpo docente e/ou grupos e instancias académicas,
valorizando a formacao de redes de cooperacdo e outras acdes 15%

Em caso de empate entre candidatas/os, o comité podera utilizar dos seguintes

elementos, entre outros, para indicacdo de aprova¢do, quando couber:



https://sapex.ufba.br/sapex/Welcome.do
https://proext.ufba.br/

a) Priorizacdo de candidatas do género feminino;

b) Priorizagdo de candidatas/os autodeclaradas/o indigenas, quilombolas,
refugiadas, com deficiéncia, responsaveis por pessoa com deficiéncia,
transgéneras, travestis, gestantes, puérperas ou recém adotantes;

c) Senioridade, caracterizada pela experiéncia acumulada nas atividades

artisticas, culturais e/ou cientificas.

5. Dos Pedidos de Reconsideracio

Pedidos de reconsideracdo deverdo ser interpostos, através do sistema SAPEX
(www.sapex.ufba.br), de acordo com o cronograma, item 3.

6. Das Vagas Reservadas as/aos candidatas/os negras/os

6.1. Candidatas/os negras/os terdo reserva de 20% (vinte por cento) do total de vagas,
ou seja, 02 (duas) vagas, do processo seletivo simplificado, na forma do Art. 1° da
Lein® 12.990/2014.

6.2. As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

(a) as 08 primeiras vagas serdo destinadas a ampla concorréncia (ndo optantes e
optantes de vagas reservadas para candidatas/os negras/os — pretas ou pardas);

(b) as 02 vagas remanescentes serdo destinadas a optantes de vagas reservadas para
candidatas/os negras/os (pretas/os ou pardas/os);

6.3. Para disputar uma dessas vagas, a/o candidata/o deverd, no ato da inscricdo na
Selecdo Interna da Unidade, optar por concorrer as vagas reservadas as pessoas
negras (pretas ou pardas) através de documento de autodeclaracdo devidamente
assinado (Anexo I), conforme critérios de cor ou raca utilizados pela Fundacdo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE;

6.3.1. A todas as Unidades estara disponivel a inscrigdo em vagas reservadas,
desde que a/o candidata/o faca a op¢do no formuldrio e preencha a
autodeclaragao;

6.3.2. Até o final do periodo de inscrigdo do candidato na Unidade para o
Processo Seletivo Simplificado, sera facultado a/ao candidata/o desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas;

6.4. A autodeclaracdo terd validade somente para o processo seletivo simplificado deste
Edital;

6.5. As informagdes prestadas no momento da inscri¢ao sdo de inteira responsabilidade
da/o candidata/o, devendo este responder por qualquer declaraciao ou informagao de
conteudo falso, as instancias competentes;

6.6. Candidatas/os negras/os que optarem por concorrer as vagas na forma do item 6.3
concorrerao, concomitantemente, as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
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concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no processo seletivo;

6.6.1. Candidatas/os negras/os aprovadas/os dentro do numero de vagas
oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas para
candidatas/os negras/os;

6.7. Em caso de desisténcia de candidata/o negra/o aprovada/o em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pela/o candidata/o negra/o suplente;

6.7.1. Na hipodtese de ndo haver candidatas/os negros aprovadas/os em nimero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas
pelas/os demais candidatas/os aprovadas/os, observada a ordem de
classificagdo no processo seletivo;

6.8. Na fase final do processo seletivo, as vagas de ampla concorréncia serdo
distribuidas de acordo com a avaliagdo de candidatas/os, sendo atribuidas
indistintamente a optantes e ndo optantes até atingir seu limite maximo.

7.  Dos requisitos para a contratacio

a) Possuir Notoério Saber, devidamente reconhecido por institui¢do universitaria
brasileira, conforme o disposto no Art. 66 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de
1996. No caso de candidatos que apresentaram na inscricdo apenas a Ata de
Aprovagao do Pedido de Reconhecimento de Notdrio Saber pelo Colegiado de um
Programa de Po6s-Graduagdo da UFBA com Doutorado em érea afim, nos termos
da Resolugdo CONSEPE n° 02/2015, a contratagao estara condicionada a
aprovacao em todas as instancias previstas na Resolugdo CONSEPE n° 02/2015;

b) Nao ser servidor/a ativo/a da Administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como empregada/o ou
servidor/a de suas subsidiarias e controladas, de acordo com o Art. 6° da Lei n°
8.745/93;

c¢) Caso tenha vinculo empregaticio publico, deve estar aposentado/a, ou oficialmente
licenciado/a, caso o vinculo seja com institui¢des privadas, no momento da
contratacao;

d) Atender aos requisitos para atuacdo na UFBA com Regime de Trabalho em
Dedicacdo Exclusiva;

e) Nao ter sido contratado/a nos ultimos 24 (vinte e quatro) meses, com base na Lei
8.745 de 09/12/1993;

f) Nao ser servidor/a docente ou técnico-administrativo/a aposentado/a pela UFBA.
8. Da Duracao do Contrato de Trabalho

O contrato de trabalho devera ter duracdo minima de 01 (um) ano, podendo ser renovado
desde que o prazo total ndo exceda a 02 (dois) anos. A renovagdo do contrato estara vinculada



ao periodo de desenvolvimento do plano de trabalho na Unidade Universitaria em que a/o
contratada/o ira atuar.

9. Do Regime de Trabalho e da Remuneracio

9.1. O Comité Multidisciplinar recomendara o enquadramento dos/das
candidatos/as aprovados/as para fins de equivaléncia quanto a remuneragao,
distribuindo-os entre as classes de Professor Adjunto, Associado ou Titular,
conforme Anexo II.

9.2. O/A contratado/a ficard submetido/a exclusivamente ao regime de trabalho de
40h semanais com Dedicacao Exclusiva.

9.3. A remuneracdo, conforme enquadramento do Anexo II, pode ser consultada no
site www.prodep.ufba.br, na opcdo “Tabelas de Remuneracdao” e depois em

“Professor do Mag. Superior/Visitante”.

10. Do contrato de Trabalho

Para efetivagdo do processo de contratacao de visitante, as Unidades deverao encaminhar os
seguintes documentos para a PROEXT, em formato PDF:

a) O comprovante do reconhecimento do Notério Saber auferido por instituicdo que
tenha curso de Doutorado em 4rea afim, este, reconhecido pelo Conselho Nacional de
Educagao, conforme o disposto no Art. 66 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996. No caso de candidatos que apresentaram na inscrigdo apenas a Ata de
Aprovacdo do Pedido de Reconhecimento de Notorio Saber pelo Colegiado de um
Programa de Pés-Graduagdo da UFBA com Doutorado em area afim, nos termos da
Resolugdo CONSEPE n° 02/2015, a contratagdo estara condicionada a aprovagdo em
todas as instancias previstas na Resolugdo CONSEPE n° 02/2015;

b) Copia do documento de identidade;

c¢) Copia do CPF;

d) Copia do comprovante de residéncia;

¢) PIS/PASEP;

f) Certificado de reservista (se do sexo masculino);
g) Titulo de Eleitor; e

h) Certidao de quitagao eleitoral.

Paragrafo tnico: no caso de candidatos/as aprovados/as que ndo possuam algum dos
documentos listados, a PRODEP intermediard as providéncias necessarias para a contratagao.

11. Da Renovaciao do Contrato de Trabalho
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11.1. O contrato de trabalho podera ser estendido até os limites maximos constantes
do item 5. A solicitacdo de renovacdo devera ser formalizada pela Unidade
Universitaria pertinente através do SIPAC (identificando no Processo sob o
item ‘“Nome do Interessado”, o nome do/a professor/a visitante que terd
renovado o contrato. O referido processo devera ser enviado 8 PROEXT, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias do encerramento do contrato do/da
docente.

11.2. A Unidade Universitaria devera anexar a solicitagdo os seguintes documentos:

a) Ata aprovada e assinada pela Congregagdo, contendo a apreciacdo do pleito e o
periodo de renovagao do contrato de trabalho;

b) Relatério das atividades elaboradas pelo/a professor/a visitante, explicitando os
resultados obtidos no periodo do seu contrato, evidenciando as atividades
realizadas e sua contribuicao académica para a universidade;

c¢) Plano de trabalho para o periodo pleiteado, apresentando os mesmos elementos
exigidos, quando do processo seletivo (item 1.2c¢ deste edital), com a devida
adequagdo;

d) As solicitagdes de renovagdo serdo julgadas pela Pro-Reitoria de Extensdo,
assessorada por consultores ad hoc, quando necessario. Em caso de aprovagao,
serdo computadas para fins dos futuros julgamentos.

12.  Das responsabilidades

Os/as Professoras/es Visitantes deverao:

12.1.  Enviar relatorio de atividades até 30 dias apo6s a vigéncia dos planos de
trabalho, através do Formulario Envio de Relatorio Final e Prestacao de Contas
- PROEXT (https://forms.gle/4kt7ZgNOndS Ankyp9);

12.2.  Apresentar no relatorio, no caso de propostas que prevejam recursos de
custeio, a prestagdo de contas com os recibos e notas fiscais dos gastos, de
acordo com o or¢amento aprovado. As notas fiscais devem ter data de emissao
dentro da vigéncia da residéncia;

12.3.  Incluir nas pecas de divulgagdo das acdes da residéncia a logomarca da
PROEXT de acordo com Manual de Aplicagio de Marca
(https://proext.ufba.br/logomarcas);

12.4. Disponibilizar pegas de divulgacao e materiais decorrentes da residéncia, com
sinopse, ficha técnica e links dos produtos para veiculacio no portal e
plataformas da PROEXT/UFBA;

12.5.  Os resultados das propostas selecionadas podem ser registrados na Colegdo da
PROEXT do Repositorio Institucional da UFBA. Esses registros devem ser
informados a PROEXT (através do e-mail sediproext@ufba.br) em até 03
(trés) meses apds o encerramento da vigéncia do projeto.
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13.

Das Disposicdes Finais

13.1.

13.2.

13.3.
13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

Na eventualidade de desisténcia de um/a ou mais candidatas/os aprovadas/os,
serdo convocadas/os, para assumir as vagas, disponibilizadas, as/os suplentes
em estrito acordo com a ordem de classificacdo indicada pelo Comité
Multidisciplinar designado para o julgamento;

Eventuais alteragdes contratuais deverdo ser solicitadas a PROEXT pela
interessada/o, acompanhadas de justificativa e apreciagdo pela Congregacao da
Unidade. A PROEXT analisara a possibilidade do seu acolhimento com base
na legislacdo vigente;

E vedada qualquer alteragdo contratual sem a anuéncia prévia da PROEXT;

Candidatas/os que ja tenham sido contratados com base na Lei 8745/93
poderdo ser novamente contratados, desde que ja tenham decorrido 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento da contratagdo anterior;

Como a contratagdo de Professor Visitante deve obedecer a Lei n°® 8.745/93, a
inscri¢do do/a candidato/a no certame implica no seu compromisso de aceitar
as condigdes estabelecidas pelo Edital do processo seletivo;

A UFBA ndo efetuard o ressarcimento de despesas de qualquer natureza,
relacionadas a este Edital;

A UFBA nao arcard com despesas além da remunera¢do mensal do docente
durante o periodo de Contrato, a exemplo de seguros de qualquer natureza,
deslocamentos ou mudangas e/ou moradias e alojamentos, custos ou despesas
de conjuges, familiares ou eventuais acompanhantes;

O presente Edital poderd ser cancelado ou alterado, em parte ou no todo, a
qualquer tempo, desde que motivos supervenientes assim o determinem, sem
que isto venha a gerar direitos ou obrigacdes em relagdo aos eventuais
interessados;

O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano contado a partir
da data de publicacdo do resultado da sele¢cdo no Diario Oficial da Unido;

Os casos omissos serdo resolvidos pela Pro-Reitoria de Extensao.

Salvador, 10 de julho de 2024

Paulo Cesar Miguez de Oliveira
REITOR
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ANEXO 1
Autodeclaracao
Eu, , inscrita/o no CPF
sob o n° e RG sob o n° , declaro, sob as

penas da lei, que sou preta/o ou parda/o conforme as categorias estabelecidas pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE e informo que no ato da inscri¢do para o Edital
Edital Professor Visitante Notorio Saber 2024 PROEXT/UFBA me autodeclarei como pessoa
de cor preta ou parda para fins de concorrer a reserva de vagas as/aos candidatas/os negras/os.
Neste ato, ratifico a informagao prestada na inscrigao.

Salvador, , de de
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ANEXO I1
ENQUADRAMENTO
Data de Titulacao Classe Nivel
Notorio Saber Reconhecido até 2005 Titular
Notorio Saber Reconhecido entre 2006 e 2007 Associado 4
Notoério Saber Reconhecido entre 2008 e 2009 Associado 3
Notoério Saber Reconhecido entre 2010 e 2011 Associado 2
Notorio Saber Reconhecido entre 2012 e 2013 Associado 1
Notorio Saber Reconhecido entre 2014 e 2015 Adjunto 4
Notoério Saber Reconhecido entre 2016 e 2017 Adjunto 3
Notoério Saber Reconhecido em 2018 ¢ 2019 Adjunto 2
Notoério Saber Reconhecido em 2020 a 2024 Adjunto 1




